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รายงานผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(เดือนตุลาคม ๒๕๖๒ – เดือนกันยายน ๒๕๖๓) 
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จังหวัดมุกดาหาร ๔๙๑๑๐ 
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คํานํา 
 
  การทุจริตเป็นปัญหาใหญ่ที่ยังคงขยายวงกว้างและส่งผลกระทบต่อทุกภาคส่วนในหลาย ๆ ด้าน 
ก่อให้เกิดความเสียหายต่อสังคมและประเทศชาติ จากสถานการณ์การทุจริตท่ีมีอยู่เป็นจํานวนมากในสังคมไทย  
จึงได้มีการจัดทํายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้                 
ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีมาตรฐานความโปร่งใสเทียบเท่าสากล มุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรม
จริยธรรม เป็นสังคมใหม่ท่ีประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง 
หน่วยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชน เพ่ือให้ประเทศไทย 
มีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิ ในด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศเพื่อเป็นส่วนหน่ึงในการช่วยขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ให้เกิดเป็นรูปธรรม  
 

องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก จึงได้ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต               
และได้ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบก ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๓ ตามกรอบการจัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สํานักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต   
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ -                 
พ.ศ. ๒๕๖๔) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ในการน้ี จึงขอรายงาน
ผลการกํากับติดตามการดําเนินการป้องกันการทุจริตประจําปี ๒๕๖๓ รอบ ๑๒ เดือน  
 
 
 

 
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 

กันยายน ๒๕๖๓ 
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    ภาคผนวก 
    รายงานผลการนําแผนไปปฏิบัติ ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๓ รอบ  ๑๒  เดอืน ผ่านระบบ e – planNACC 

สํานักงาน ป.ป.ช. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบตัิการป้องกันการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

(เดือนตุลาคม ๒๕๖๒ – เดือนกันยายน ๒๕๖๓) 
ผ่านระบบ e – planNACC สํานักงาน ป.ป.ช. 

๑. หลักการและเหตุผล   
  ปัจจุบันปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในประเทศไทยถือเป็นปัญหาเร้ือรังที่นับวันย่ิงจะทวีความ
รุนแรงและสลับซับซ้อนมาย่ิงขึ้นและส่งผลกระทบในวงกว้าง โดยเฉพาะอย่างย่ิงต่อความมั่นคงของชาติ               
เป็นปัญหาระดับต้น ๆ ที่ขัดขวางการพัฒนาประเทศทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เน่ืองจากเกิดขึ้น
ทุกภาคส่วนในสังคมไทย ไม่ว่าจะเป็นภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมักถูก
มองจากภายนอกสังคมว่าเป็นองค์กรที่เอื้อเฟ้ือต่อการทุจริตคอร์รัปชั่นและมักจะปรากฏข่าวการทุจริตตามสื่อ
และรายงานของทางราชการอยู่เสมอ ซึ่งได้ส่งผลสะเทือนต่อกระแสการกระจายอํานาจและความศรัทธาต่อ
ระบบการปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างย่ิง ส่งผลให้ภาพลักษณ์ของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่นมีผลใน
เชิงลบ ซึ่งตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบได้กําหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้าง             
ธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพ่ือสกัด
ก้ันมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้ ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
ได้แถลงนโยบายของรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ก็ได้กําหนดให้มีการ
บริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐ                 
เป็นนโยบายสําคัญของรัฐบาล 
 ดังน้ี เพ่ือให้การดําเนินการขับเคลื่อนด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเป็น
รูปธรรมในทางปฏิบัติ เป็นไปตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะ
ที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) องค์การบริหารส่วนตําบลคําบกจึงตระหนักและให้ความสําคัญกับการบริหาร
จัดการที่มีความโปร่งใส สร้างค่านิยม วัฒนธรรมสุจริตให้เกิดในสังคมอย่างย่ังยืน จึงได้จัดทําแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖๓ ขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบกข้ึน เพ่ือกําหนดแนว
ทางการขับเคลื่อนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ผ่านโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่างๆ ที่เป็นรูปธรรม
อย่างชัดเจน อันนําไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตอย่างแท้จริง 
๒. วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผน         
 ๒.๑ เพ่ือยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตชองผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น            
 ๒.๒ เพ่ือยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะของข้าราชกการ                
ฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงประชาชนในท้องถิ่น 
  ๒.๓ เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Governance) 
 



-๒- 
 ๒.๔ เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม (People’s Participation) และตรวจสอบ 
(People’s audit) ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๒.๕ เพ่ือพัฒนาระบบ กลไกล มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓. เปา้หมาย  
 ๓.๑ ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสํานึกและมีความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิด
ประโยชน์สุขแก่ประชาชนท้องถิ่น ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการ
จริยธรรม การขัดกันแห่งผลประโยชน์และแสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
 ๓.๒ เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเก่ียวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของข้าราชการ 
 ๓.๓ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ที่สนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมและตรวจสอบการปฏิบัติการหรือบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๓.๔ กลไกล/มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความเข้มแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใช้อํานาจอย่างเหมาะสม 
 ๓.๕ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการทุจริต
และประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน 
๔. ประโยชน์ของการจัดทําแผน 
 ๔.๑ ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสํานึกรักท้องถิ่นของตนเอง อันจะนํามาซึ่งการสร้างค่านิยม และ
อุดมการณ์ในการต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลุกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมา           
ภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถนํามาประยุกต์ใช้ในการทํางานและชีวิตประจําวัน  
 ๔.๒ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Governance) มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
 ๔.๓ ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคดิ ร่วมทํา ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะ
พลเมืองที่มีจิตสํานึกรักท้องถิ่น อันนํามาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่เข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต
  ๔.๔ สามารถพัฒนาระบบ กลไกล มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งจากภายในและภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการ
ทุจริต  
 ๔.๕ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสใน
การกระทํากระทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วนให้เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้นแบบ ด้านการป้องกันการทุจริต อันจะส่งผลให้ประชาชนในท้องถิ่นเกิดความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือ
กันเป็นเครือข่ายในการเฝ้าระวังการทุจริตที่เข้มแข็งอย่างย่ังยืน 
 
 
 



-๓- 
๕. ผลการดําเนินงานตามแผน   
 องค์การบริหารส่วนตําบลคําบกได้ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จํานวน ๕๙ โครงการ/ กิจกรรม /มาตรการงบประมาณในแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต ตั้งไว้ ๒๒๐,๐๐๐ บาท งบประมาณในข้อบัญญัติ ตั้งไว้ ๔๐,๐๐๐ บาท และได้ดําเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 
โดยใช้งบประมาณไปทั้งสิ้น ๑๐,๓๒๐ บาท งบประมาณคงเหลือได้ ๒๙,๖๘๐ บาท การดําเนินการตามแผน
แล้วเสร็จจํานวน  ๒๙  โครงการ/กิจกรรม /มาตรการ ไม่สามารถดําเนินการได้  ๓๐  โครงการ/กิจกรรม/
มาตรการคิดเป็นเป็นร้อยละ ๔๙.๑๕ ซึ่งเป็นการนําแผนฯไปปฏิบัติใน  ระดับ  (น้อย)  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
๖. การดําเนนิการตามยุทธศาสตร์  
 องค์การบริหารส่วนตําบลคําบกได้จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตภายใต้วิสัยทัศน์ 
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ที่กําหนดไว้ว่า  
“ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต” โดยได้กําหนดยุทธศาสตร์การดําเนินงานหลักออกเป็น                 
๖ ยุทธศาสตร์ ดังน้ี 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต  
 ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๓ สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception : CPI) 

 

มิติที่ ๑  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
 ภารกิจตามมิติ  
 ๑. การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมือง ฝ่ายบริหาร 
ข้าราชการการเมือง ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจําขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย                 
๓ โครงการ ๑ กิจกรรม และ ๓ มาตรการ ดังน้ี 
    ๑.๑ โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
    ๑.๒ โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
    ๑.๓ โครงการสมุดความดีบุคลากรอบต.คําบก 
    ๑.๔ มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต  
              ๑.๕  มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 
     ๑.๖  กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์การบริหารส่วน 
ตําบลคําบก 
    ๑.๗  มาตรการ “จัดทําคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 
 ๒. การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น ประกอบด้วย                 
๒ โครงการ ดังน้ี 
    ๒.๑  โครงการปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว ลดภาวะโลกร้อนในเขตพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคําบก 



-๔- 
    ๒.๒  โครงการปลูกผักริมรัว้ 
 ๓. การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน ประกอบด้วย ๒ โครงการ ดังน้ี 
    ๓.๑ โครงการพาน้องท่องธรรมะ 
           ๓.๒ โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  
(กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 
  

มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต   

 

  ภารกิจตามมิติ   

 ๑. การแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร ประกอบด้วย                 
๑ กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรมประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
 ๒. มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ  ประกอบด้วย ๑ โครงการ ๑ กิจกรรม 
และ ๓  มาตรการ ดังน้ี 
      ๒.๑  มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
     ๒.๒  มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  ปลัด
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  และหัวหน้าส่วนราชการ 
        ๒.๓  กิจกรรมการพัฒนาแผนและการจัดหาพัสดุ  
     ๒.๔  โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 
     ๒.๕  มาตรการ”ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 
  ๓. มาตรการการใชดุ้ลยพินิจและใชอ้ํานาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีประกอบด้วย ๑ กิจกรรม และ ๒ มาตรการ ดังน้ี 
       ๓.๑ กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
     ๓.๒ มาตรการการมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
     ๓.๓ มาตรการมอบอํานาจของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
  ๔. การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดําเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์  ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม ดังน้ี 
      ๔.๑ กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติแก่บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
     ๔.๒ กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ 
     ๔.๓ กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๕. มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต ประกอบด้วย              
๓ มาตรการ ดังน้ี 
        ๕.๑ มาตรการ “การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบก” 
        ๕.๒ มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 
        ๕.๓ มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเร่ืองร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชน
กล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบกว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่                 
โดยมิชอบ” 

 
 
 



-๕- 
มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

 

  ภารกิจตามมิติ   

 ๑ . การจัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่ เป็นการอํานวยความสะดวก                 
แก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                 
ได้ทุกขั้นตอน ประกอบด้วย ๓ กิจกรรม และ ๓ มาตรการ ดังน้ี 
              ๑.๑ มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบกให้มี
ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น” 
    ๑.๒  กิจกรรม “การออกระเบียบจัดต้ังศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลคํา
บก” 
     ๑.๓  กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตามพ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 
     ๑.๔  มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สําคัญและหลากหลาย” 
              ๑.๕  กิจกรรม “การเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  และรับเรื่องร้องเรียนเก่ียวกับการเงินการคลัง 
     ๑.๖  มาตรการ “จัดใหม้ีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก” 
 ๒. การรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนองเร่ืองร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
ประกอบด้วย ๒ โครงการ ๑ กิจกรรม และ ๒ มาตรการ ดังน้ี 
    ๒.๑ โครงการจัดประชาชาคมแผนชุมชน 
        ๒.๒ โครงการการดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
        ๒.๓ มาตรการกําหนดขั้นตอน/กระบวนการเร่ืองร้องเรียน 
              ๒.๔ มาตรการการแก้ไขเหตุเดอืดร้อนรําคาญ ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอ้ม 
     ๒.๕ กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้รอ้งเรียน/ร้องทกุข์รับทราบ 
  ๓. การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย ๑ โครงการ  ๒  กิจกรรม และ ๓ มาตรการ ดังน้ี 
              ๓.๑  มาตรการแต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน 
ตําบลคําบก 
              ๓.๒  โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตําบล  ประจําปี 
        ๓.๓  กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 
              ๓.๔  มาตรการแต่งต้ังตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 
     ๓.๕  กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
     ๓.๖  มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
 มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

 

   



-๖- 
  ภารกิจตามมิติ   

  ๑. มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่น
กําหนด ประกอบด้วย ๒ โครงการ ๑ กิจกรรม และ ๑ มาตรการ ดังน้ี 
           ๑.๑ โครงการจัดทําแผนตรวจสอบภายในประจําปีประจําปีงบประมาณ  ๒๕๖๓  
      ๑.๒ โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 
     ๑.๓ กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
     ๑.๔ มาตรการติดตามระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
 ๒. การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตาม
ช่องทางที่สามารถดําเนินการได้ ประกอบด้วย ๑  โครงการ ๓ กิจกรรม และ ๑ มาตรการ ดังน้ี 
    ๒.๑ มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม  ตรวจสอบกํากับ  ดูแลการบริหารงานบุคคล
เก่ียวกับการบรรจุแต่งต้ัง  การโอน  ย้าย 
              ๒.๒  กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 
              ๒.๓  กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้
ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 
     ๒.๔  กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 
     ๒.๕  โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง 
  ๓. การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น ประกอบด้วย ๑  โครงการ ๓ กิจกรรม 
ดังน้ี 
          ๓.๑  โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมายทอ้งถิ่น ผู้บริหาร  และสมาชิกสภา
ท้องถิ่น 
              ๓.๒  กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 
        ๓.๓  กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ 
ฝ่ายบริหาร 
     ๓.๔  กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
คําบก 
  ๔. การเสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพ่ือ
ต่อต้านการทุจริต ประกอบด้วย ๑ กิจกรรม และ ๒ มาตรการ ดังน้ี 
        ๔.๑ มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 
      ๔.๒ กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต  
     ๔.๓ มาตรการการส่งเสริมละพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 
๗. ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

 

  ปัญหา อุปสรรค    
  ๑. การดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ยังขาดการบูรณาการร่วมกัน
ภายในหน่วยงาน ทําให้กิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นลักษณะของการต่างคนต่างทํา 
 



-๗- 
  ๒. บุคลากรในหน่วยงานยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และขาดการตระหนักให้ความสําคัญ             
ในโครงการ/แผนงาน/กิจกรรม 
  ๓. บุคลากรของหน่วยงานบางหน่วยงานยังยึดติดกับการทํางานรูปแบบเดิม ๆ ไม่ยอมรับการ
เปลี่ยนแปลงทําให้การทํางานล่าช้า และไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
  ๔. แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นเร่ืองสําคัญ เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานบางคร้ัง 
ต้องปฏิบัติงานนโยบายและงานประจําทําให้ไม่มีเวลาในการมาวิเคราะห์ข้อมูลอย่างจริงจัง แผนงานที่ 
ดําเนินการอาจไม่สมบูรณ์ 
  ๕. ด้านเงินงบประมาณที่มีอย่างจํากัด 
  ๖. เกิดปัญหาการแพร่ระบาด Covid - 19 

 

  ข้อเสนอแนะ 
  ๑. กําหนดกรอบและแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนเกี่ยวกับการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 
  ๒. ปลูกฝังจิตสํานึกภายในบุคคลและปรับฐานความคิดในการดํารงตนให้ สามารถแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม และสร้างค่านิยมร่วมต้านการทุจริต 
  ๓. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารความรู้ที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบกท่ีถูกต้องให้ประชาชนทราบและเป็นไปอย่าง
ทั่วถึง โดยมีช่องทางในการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนทั้งกลุ่มเป้าหมายเฉพาะและประชาชนโดยรวม 
  จากการติดตามรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ ซึ่งมีผลสัมฤทธ์ิไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กําหนดไว้ แต่อย่างไรก็ตาม
ยังมี ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ที่จําเป็นต้องได้รับการแก้ไข ปรับปรุงมาพัฒนากระบวนการทํางานของ 
โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ให้มีคุณภาพเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการ 
วิเคราะห์จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ต่อไป 



-๘- 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
องค์การบริหารส่วนตําบลคาํบก อําเภอคาํชะอี จังหวัดมุกดาหาร 

 

สรุปผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทจุริต ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  ในรอบระยะเวลา ๑๒ เดือน (๑ ต.ค. ๒๕๖๒ – ๓๐ ก.ย. ๒๕๖๓)  

 

 มิติที่ ๑  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทจุริต  

 

       ภารกิจตามมิติ  

 

  ๑.๑ การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งขา้ราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝา่ยประจําขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  
  ๑.๒ การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น  
  ๑.๓ การสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 

 
 

 

ประเภทงาน 
 

จํานวน 
ผลการดําเนนิงาน การใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) ดําเนนิการแลว้ อยู่ระหว่างดําเนนิการ ยังไม่ดําเนนิการ ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
โครงการ ๗ ๔ - ๒ - ๔ - 
กิจกรรม ๑ ๒ - - - ๒ - 
มาตรการ ๓ ๓ - - - ๓ - 

รวม ๑๑ ๙ - ๒ - ๙ - 
 
 
 
 
 
 
 



-๙- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๑ การสร้างสงัคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

 

ประกอบด้วย ๗ โครงการ /๑ กิจกรรม/ ๓ มาตรการ 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๑ โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาล 

มิติที่ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - - √ สํานักปลัด 

๒ โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม มิติที่ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - √ - - สํานักปลัด 
๓ โครงการสมุดความดีบุคลากรอบต.คํา

บก 
มิติที่ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - - √ สํานักปลัด 

๔ มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม 
ประมวลจริยธรรมขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลคําบก” 

มิติที่ ๑ - - - √ - - สํานักปลัด 

๕ มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้าน
การต่อต้านการทุจริต 

มิติที่ ๑ - - - √ - - สํานักปลัด 

๖ กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง ผลประโยชน์
ทับซ้อนให้กับบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๑ - - - √ - - สํานักปลัด 

๗ มาตรการ “จัดทําคู่มือการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน” 

มิติที่ ๑ - - - √ - - สํานักปลัด 

๘ โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สี
เขียว ลดภาวะโลกร้อนในเขตพื้นที่ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๑ ๑๐,๐๐๐ - - √ - - งานป้องกันฯ 

๙ โครงการปลูกผักริมรั้ว 
 

มิติที่ ๑ ๒๐,๐๐๐ - - √ - - งานป้องกันฯ 

๑๐ โครงการพาน้องท่องธรรมะ มิติที่ ๑ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - √ - - งานการศึกษาฯ 



-๑๐- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๑ การสร้างสงัคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๑๑ โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เด็กและเยาวชนองค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”) 
 

มิติที่ ๑ ๑๐,๐๐๐ - - √ - - งานการศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



-๑๑- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๒  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต   

 ภารกิจตามมิติ   

 

  ๒.๑ การแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร   
  ๒.๒ มาตรการสรา้งความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ   
  ๒.๓ มาตรการการใช้ดุลยพนิิจและใช้อํานาจหนา้ที่ใหเ้ปน็ไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   
  ๒.๔ การเชิดชเูกียรติแก่หน่วยงาน/บคุคลในการดําเนนิกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เปน็ที่ประจักษ์   
  ๒.๕ มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรอืรบัแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 

 
 

ประเภทงาน 
 

จํานวน 
ผลการดําเนนิงาน การใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) ดําเนนิการแลว้ อยู่ระหว่างดําเนนิการ ยังไม่ดําเนนิการ ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
โครงการ ๑ - - ๑ - - - 
กิจกรรม ๖ ๑ - ๕ - ๑ - 
มาตรการ ๘ ๒ - ๖ - ๒ - 

รวม ๑๕ ๓ - ๑๒ - ๓ - 

 
 
 
 
 



-๑๒- 
 

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 
มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

 

ประกอบด้วย ๑ โครงการ / ๖ กิจกรรม / ๘ มาตรการ 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๑๒ กิจกรรมประกาศเจตจํานงต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก 

มิติที่ ๒ - - - √ - - งานนิติการ 

๑๓ มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการ
บริหารงานบุคคล 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๑๔ มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  
และหัวหน้าส่วนราชการ 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๑๕ กิจกรรม “การพัฒนาแผนและการ
จัดหาพัสดุ 

มิติที่ ๒ - - - - - √ กองคลัง 

๑๖ โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การจัดซื้อ – จัดจ้าง 

มิติที่ ๒ - - - - - √ กองคลัง 

๑๗ มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการ
บริการประชาชน” 

มิติที่ ๒ - - - - - √ ทุกสํานัก/กอง 

๑๘ กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 

มิติที่ ๒ - - - - - √ ทุกสํานัก/กอง 

 
 
 



-๑๓- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๑๙ มาตรการการมอบอํ านาจอนุ มั ติ 
อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติราชการ 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๒๐ มาตรการมอบอํานาจของนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๒ - - - √ - - สํานักปลัด 

๒๑ กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติคุณแก่
บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่
ประจักษ์ 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๒๒ กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิต
สาธารณะ 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๒๓ กิจกรรมเชิดชู เกียร ติประชาชนผู้
ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๒๔ มาตรการ “จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล
คําบก” 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๒๕ มาตรกา ร  “ ใ ห้ค ว าม ร่ วม มือกั บ
หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและ
องค์กรอิสระ 

มิติที่ ๒ - - - - - √ สํานักปลัด 

๒๖ มาตรการ “ ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่อง
ร้องเรียน  กรณีมีบุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคําบกว่าทุจริตและปฏิบัติ
ราชการตามอํานาจหน้าที่โดยมิชอบ” 

มิติที่ ๒ - - - √ - - สํานักปลัด 

 



-๑๔- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๓  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

 

 ภารกิจตามมิติ   

 

  ๓.๑ การจัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอํานวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจ      
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน  

  ๓.๒ การรบัฟงัความคิดเหน็การรับและตอบสนองเรื่องรอ้งเรียน/ร้องทกุข์ของประชาชน  
  ๓.๓ การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

ประเภทงาน 
 

จํานวน 
ผลการดําเนนิงาน การใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) ดําเนนิการแลว้ อยู่ระหว่างดําเนนิการ ยังไม่ดําเนนิการ ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
โครงการ ๓ ๓ - - ๑ ๒ ๕,๑๖๐ 
กิจกรรม ๖ ๓ - ๓ - ๓ - 
มาตรการ ๘ ๕ - ๓ - ๕ - 

รวม ๑๗ ๑๑ - ๖ ๑ ๑๐ - 

 
 
 
 
 
 
 



-๑๕- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๓ การสง่เสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

ประกอบด้วย ๓ โครงการ/๖ กิจกรรม/๘ มาตรการ 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๒๗ มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบล
คําบกให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น” 

มิติที่ ๓ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - - √ สํานักปลัด 

๒๘ กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์
ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก” 

มิติที่ ๓ ๑๐,๐๐๐ - - - - √ สํานักปลัด 

๒๙ กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตามพ.ร.บ.
ข้อ มูล ข่าวสารของราชการ  พ .ศ . 
๒๕๔๐” 

มิติที่ ๓ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - - √ สํานักปลัด 

๓๐ มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่
สําคัญและหลากหลาย” 

มิติที่ ๓ - - - √ - - ทุกสํานัก/กอง 

๓๑ กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก  และรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการเงินการคลัง 

มิติที่ ๓ - - - √ - - กองคลัง 

๓๒ มาตรการ“จัดให้มีช่องทางที่ประชาชน
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคําบก” 

มิติที่ ๓ - - - √ - - สํานักปลัด 

 
 
 



-๑๖- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๓ การสง่เสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๓๓ โครงการจัดประชาชาคมแผนชุมชน มิติที่ ๓ ๓๐,๐๐๐ - ๕,๑๖๐(ซ้ํา๓๙)  √ - - งานวิเคราะห์ฯ 
๓๔ โครงการการดําเนินงานศูนย์รับ

เรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก 

มิติที่ ๓ - - - √ - - งานนิติการ/
กองช่าง 

๓๕ ม า ต ร ก า ร กํ า ห น ด ขั้ น ต อ น /
กระบวนการเรื่องร้องเรียน 

มิติที่ ๓ - - - √ - - งานนิติการ 

๓๖ มาตรการการแก้ไขเหตุเดือดร้อน
รําคาญ ด้านการสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

มิติที่ ๓ - - - √ - - กองสาธารณสุข 

๓๗ กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงให้ผู้ ร้องเรียน/ ร้องทุกข์
รับทราบ 

มิติที่ ๓ - - - √ - - งานนิติการ 

๓๘ มาตรการแ ต่ ง ตั้ งคณะกรรมการ
สนั บ สนุ น ก า ร จั ด ทํ า แผน พัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๓ - - - √ - - งานวิเคราะห์ฯ 

๓๙ โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน
และประชาคมตําบล  ประจําปี 

มิติที่ ๓ ๓๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๕,๑๖๐ √ - - งานวิเคราะห์ฯ  

๔๐ กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดทําแผนชุมชน 

มิติที่ ๓ - - - - - √ งานวิเคราะห์ฯ 

๔๑ มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้า
ร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงาน
จ้าง 

มิติที่ ๓ - - - - - √ กองคลัง 

 



-๑๗- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๔๒ กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการขององคก์ารบริหารส่วนตําบล
คําบก 

มิติที่ ๓ - - - √ - - สํานักปลัด 

๔๓ มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการ
การประเมินผลการปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วน
ตําบลคําบก 

มิติที่ ๓ - - - - - √ สํานักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๘- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

 
มิติที่ ๔  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 ภารกิจตามมิติ   

 

  ๔.๑ การจัดวางระบบการตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน  
  ๔.๒ การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการตามช่องทางที่สามารถดําเนินการได้  
  ๔.๓ การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น  
  ๔.๔ การเสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 
 

 

ประเภทงาน 
 

จํานวน 
ผลการดําเนนิงาน การใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้

(บาท) ดําเนนิการแลว้ อยู่ระหว่างดําเนนิการ ยังไม่ดําเนนิการ ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 
โครงการ ๔ ๑ - ๓ - ๑ - 
กิจกรรม ๘ ๓ - ๕ - ๓ - 
มาตรการ ๔ ๒ - ๒ - ๒ - 

รวม ๑๖ ๖ - ๑๐ - ๖ - 

 
 
 
 



-๑๙- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

มิติที่ ๔ การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 

 

ประกอบด้วย ๔ โครงการ/๘ กิจกรรม/๔ มาตรการ 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๔๔ โครงการจัดทําแผนตรวจสอบภายใน
ประจําปีงบประมาณ  ๒๕๖๓ 

มิติที่ ๔ ๑๐,๐๐๐ - - √ - - สํานักปลัด 

๔๕ โครงการจัดทํารายงานการควบคุม
ภายใน 

มิติที่ ๔ ๑๐,๐๐๐ - - √ - - สํานักปลัด 

๔๖ กิ จกรรม ติดตามประ เ มินผลการ
ควบคุมภายใน 

มิติที่ ๔ - - - √ - - สํานักปลัด 

๔๗ มาตรการติดตามระบบควบคุมภายใน
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๔ - - - √ - - สํานักปลัด 

๔๘ มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วม   ตรวจสอบกํากับ   ดูแลการ
บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ
แต่งตั้ง  การโอน  ย้าย 

มิติที่ ๔ - - - - - √ งานนัก
ทรัพยากร
บุคคล 

๔๙ กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงิน
ให้ประชาชนได้รับทราบ 

มิติที่ ๔ - - - √ - - กองคลัง 

๕๐ กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการตรวจสอบการรับ การจ่าย และ
การใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๔ - - - - - √ กองคลัง 

๕๑ กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 

มิติที่ ๔ - - - - - √ กองคลัง 

๕๒ โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง มิติที่ ๔ 
 

- - - - - √ กองคลัง 



-๒๐- 
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (รายงานเดือน ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๓) 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

สอดคล้อง 
จํานวนงบประมาณ รอบรายงาน ๖ เดือน / ๑๒ เดือน  

ผู้รับผิดชอบ 
แผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ เบิกจ่ายจริง ดําเนินการแล้ว อยู่ระหว่างดําเนินการ ยังไม่ดําเนินการ 

๕๓ โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 
โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 
กฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหาร  และ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

มิติที่ ๔ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - - - √ สํานักปลัด 

๕๔ กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 

มิติที่ ๔ - - - - - √ สํานักปลัด 

๕๕ กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้
มีบทบาทในการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของฝา่ยบริหาร 

มิติที่ ๔ - - - - - √ สํานักปลัด 

๕๖ กิ จ ก ร ร ม ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร
ปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลคําบก 

มิติที่ ๔ - - - - - √ สํานักปลัด 

๕๗ มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชันโดย
ภาคประชาชน 

มิติที่ ๔ - - - - - √ สํานักปลัด 

๕๘ กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์
กรณีพบเห็นการทุจริต 

มิติที่ ๔ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - √ - - งานนิติการ 

๕๙ มาตรการการส่งเสริมและพัฒนา
เครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 
 

มิติที่ ๔ - - - - - √ งานนิติการ 

 
 

 
 
 



 
 
 
 



-๒๑- 
องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก  อําเภอคําชะอี  จังหวัดมุกดาหาร  ไ ด้ ดําเ นินการ                 

ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบลคําบก ปีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓                 
รอบ ๑๒ เดือน ทั้งหมด จํานวน ๒๙ โครงการ จากโครงการทั้งหมด ๕๙ โครงการคิดเป็น ร้อยละ ๔๙.๑๕ 
สามารถสรุปผลการกํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนฯ (รายงานในระบบ e – planNACC สํานักงาน 
ป.ป.ช.ได้ดังน้ี  

 

รายงานผลการนําแผนไปปฏิบัติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ รอบ ๑๒ เดือน  

ชื่อโครงการ มิติ 
โครงการ งบประมาณ ร้อยละดําเนินการ 

ตามแผน ดําเนินการแล้ว ตามแผน ใช้จริง โครงการ งบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตําบลคําบก 

๑ ๑๐                  ๘ ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๘๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๒ ๑๗                  ๔ ๑๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๒๓.๕๓ ๐.๐๐ 

๓ ๑๗ ๑๑ ๘๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๓๒๐.๐๐ ๖๔.๗๑ ๑๒.๙๐ 

๔ ๑๕ ๖ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๔๐.๐๐ ๐.๐๐ 

รวม ๕๙ ๒๙ ๒๒๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๓๒๐.๐๐ ๔๙.๑๕ ๔.๖๙ 

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน) 

มิติท่ี ๑  มิติท่ี ๒  มิติท่ี ๓  มิติท่ี ๔  รวม ๔ มิติ  

โครงการ งบประมาณ  โครงการ งบประมาณ  โครงการ งบประมาณ  โครงการ งบประมาณ  โครงการ งบประมาณ 

๑๐ ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑๗ ๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑๗ ๘๐,๐๐๐.๐๐ ๑๕ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๕๙ ๒๒๐,๐๐๐ 

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดําเนนิงาน) 

มิติท่ี ๑  มิติท่ี ๒  มิติท่ี ๓  มิติท่ี ๔  รวม ๔ มิติ  

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ  โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ  

๑๐ ๐.๐๐ ๑๗ ๐.๐๐ ๑๗ ๔๐,๐๐๐.๐๐ ๑๕ ๐.๐๐ ๕๙ ๔๐,๐๐๐.๐๐ 

การเบิกจ่ายงบประมาณ 

มิติ  ตามแผนป้องกันฯ  ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ  การเบิกจ่าย  

มิติท่ี ๑ ๑๐๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

มิติท่ี ๒ ๑๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

มิติท่ี ๓ ๘๐,๐๐๐.๐๐ ๔๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๓๒๐.๐๐ 

มิติท่ี ๔ ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ 

รวม ๔ มิติ ๒๒๐,๐๐๐.๐๐ ๔๐,๐๐๐.๐๐ ๑๐,๓๒๐.๐๐ 

สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

โครงการ 
ท้ังหมด  

บรรจุในข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ/ 

แผนดําเนินงาน  

อยู่ระหว่าง 
ดําเนินการ  

ดําเนินการ 
แล้วเสร็จ  

ไม่สามารถ 
ดําเนินการได้  

รวมทั้งสิ้น  
ผลการนําแผนฯ 

ไปปฏิบัติ  
ระดับการนํา 
แผนไปปฏิบัติ  

๕๙ ๑๑ ๐ ๒๙ ๓๐ ๖๓ ๔๙.๑๕ น้อย 



 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 



องค์การบริหารส่วนตำบลคำบก อำเภอ คำชะอี จังหวัด มุกดาหาร

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน

ชื่อ อปท. มิติ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ตามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน
ตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนตำบลคำบก

1 10 8 100,000.00 0.00 0.00 80.00 0.00

2 17 4 10,000.00 0.00 0.00 23.53 0.00

3 17 11 80,000.00 40,000.00 10,320.00 64.71 12.90

4 15 6 30,000.00 0.00 0.00 40.00 0.00

รวม 59 29 220,000.00 40,000.00 10,320.00 49.15 4.69

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

10 100,000.00 17 10,000.00 17 80,000.00 15 30,000.00 59 220,000

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

10 0.00 17 0.00 17 40,000.00 15 0.00 59 40,000.00

การเบิกจ่ายงบประมาณ

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 100,000.00 0.00 0.00

มิติที่ 2 10,000.00 0.00 0.00

มิติที่ 3 80,000.00 40,000.00 10,320.00

มิติที่ 4 30,000.00 0.00 0.00



มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

รวม 4 มิติ 220,000.00 40,000.00 10,320.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ

ตั้งต้น 

โครงการ

ทั้งหมด 

บรรจุในข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ/

แผนดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

ผลการนำแผนฯ

ไปปฏิบัติ 

คิดจาก 

โครงการตั้งต้น 

ระดับการนำ

แผนไปปฏิบัติ 

59 59 11 0 29 30 49.15 น้อย

** ข้อมูล ณ วันที่ 27 มกราคม 2564
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